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Lunedi 12 dicembre 2011 si & tenuta presso il Ministero dello Sviluppo Econemico una riunione

riguardante la socicta RSI Italia.

Dopo un attento csame della complessa siluazione le OO, 88, hanno formulato all’Azienda le

seguent richieste:

. Ritiro dei licenziamenti per tulli 1 lavoratori oggetto detla procedura di mobilita, valutando il
- ricorso agli strumenti di integrazione puadapni in essere.
2. Valutazione degli strumenti di integrazione guadagni da utilizzarc presso il sito di

Costamasnaga a valle della scadenza dell’attuale CI1GO,
3. Pagamento delle retribuzioni arretrate & consegna della busta paga di luglio comprensiva del

recupero IRPEF 2010,

I! Dr. Berti ha valutato positivamente le richicste emerse dal tavolo evidenziando, tuttavia, la

necessith di dover effettuare ulteriori verifiche di natura lecnica

RS1.

¢ linanziaria con la proprieta della

[1 tavolo di confronto & quindi ag,,g,:omato a Venerdi 16 dicembre p.v. alle ore 12:00 per: glungt'.le a

decisioni concluive,

Lelio, firmalo e sottoscritto

Per il Minstero dello Sviluppe Hconomico

Per la Regione Lombardia = (&~

Per la Provincia di Lecco
Per la Provincia di Roma—

Per Rail Scrvice Ttahia

Per Confindustria Lecco A—r’[/l___.:
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Per la FTOM C‘GTT ?ﬁ—a per la FILT CGTLL 4_,_,..,”%— ==

Per Ia TITLM UTL per la UL Trasporti @A

Per la UGL Trasportt W‘, per la SALPAS/Or.SA




