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Si é svolto, il 19 novembre 2012, presso la sede della societa di Milano Rogoredo,
I'incontro tra le Organizzazioni Sindacali e 'impresa Terminali Italia.

In apertura della riunione, che segue quella tenutasi il 29 ottobre 2012, il rappresentante
della Societa ha sinteticamente riepilogato quanto illustrato nell'incontro precedente oltre
ad aver informato le controparti sullandamento della produzione relativa al mese di
ottobre 2012.

Successivamente I'lmpresa ha formulato una proposta che puo essere cosi sinteticamente
riepilogata: una prima parte riguardante gli aspetti economici legati al premio di risultato
previsto nell’Accordo Aziendale di secondo livello del 23 aprile 2007 e relativi agli anni
2010/2013 ed una seconda parte contenente azioni finalizzate al recupero di flessibilita
operativa. Sono state inoltre fornite informazioni in merito alle somme erogate
mensilmente a titolo d’anticipo.

Come Organizzazioni Sindacali abbiamo ribadito quanto evidenziato nell'incontro del 29
ottobre ed in particolare la tutela occupazionale e reddituale delle lavoratrici e dei
lavoratori. In seguito e stato chiesto alla Societa di fare un distinguo tra la parte
economica, riguardante gli anni 2010, 2011, 2012 e la parte organizzativa. Per quanto
attiene la prima, riteniamo che cosi come proposta dall’Azienda sia insufficiente e abbiamo
inoltre chiesto che la stessa venga sanata entro la fine del corrente anno, mentre per la
parte organizzativa quest'ultima dovra essere oggetto di confronto nellambito della
trattativa che sara avviata all'inizio del prossimo anno sul piano industriale 2013/2015
insieme al connesso premio di produlttivita.

La Societa preso atto della proposta sindacale relativa alla diversa tempistica e
competenza delle spettanze economiche si & resa disponibile ad effettuare alcune
valutazioni in merito alla definizione del periodo con I'anno 2012.

In ragione di quanto sopra le parti hanno convenuto di incontrarsi il 10 dicembre 2012.
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