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Osservatorio sui conflitti sindacali nel settore dei trasporti    

 
Prot. 71/SU/AF_fs/FS/df 
 
Oggetto: Procedure di raffreddamento ai sensi della legge 146/90. 
 
Le Segreterie Nazionali Filt Cgil, Fit Cisl, Uil Trasporti, Ugl Trasporti e Fast Ferrovie hanno 
richiesto in data 10 gennaio 2012 l’apertura di un tavolo urgente per le problematiche delle Società 
Trenitalia S.p.A. ed R.F.I. S.p.A. che a tutt’oggi non è stato convocato.  

 
Nel frattempo le problematiche denunciate nella richiesta si sono ancora di più acuite, prova ne 
sono la produzione massiccia di esuberi in ogni settore, l’aumento esponenziale delle attività 
manutentive esternalizzate, la gestione del personale con sistemi fallimentari che disattendono 
sistematicamente la normativa contrattuale, la riorganizzazione delle strutture operative e funzionali 
del gruppo FS ed altro ancora, tutte azioni unilaterali che di fatto determinano preoccupazione e 
aggravano sensibilmente i  rapporti già tesi con le scriventi OO.SS. e con i ferrovieri. 
 
Le diverse richieste di convocazione per i vari segmenti di attività non hanno ricevuto alcun 
riscontro, determinando di fatto l’azzeramento delle relazioni industriali. 

 
Per tali ragioni le scriventi attivano le procedure di raffreddamento ai sensi della legge 146/90 per le 
Società Trenitalia ed RFI del Gruppo FS. 
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