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Art. 22 
SALARIO DI PRODUTTIVITA’ 

 
1. Tenuto conto dell’art. 2 della legge 126 del 24 luglio 2008, della previsione  di cui all’art. 53 L. 

122 del 30 luglio 2010 e dei successivi interventi legislativi in materia, che saranno oggetto di 
valutazione tra le parti, a fronte dei maggiori livelli di produttività, conseguibili per effetto 
dell’applicazione nelle Società del Gruppo FS delle seguenti flessibilità normative: 
 

a) passaggio a 38 ore dell’orario di lavoro settimanale, di cui al punto 1 dell’art. 7 del presente 
contratto; 

b) multiperiodalità di cui ai punti 1.1 e 1.2 dell’art. 28 del CCNL AF ed al punto 1.2 dell’art. 7 
del presente contratto; 

c) variazione della distribuzione giornaliera dell’orario di lavoro settimanale, di cui al 3° 
comma del punto 1.3 dell’art. 28 del CCNL AF; 

d) riduzione a 8 ore minime consecutive del riposo giornaliero per i lavoratori addetti ai turni di 
cui alle lettere a) e c) del punto 1.6 dell’art. 28 del CCNL AF; 

e) orario spezzato di cui al punto 1.7 dell’art. 28 del CCNL AF ed al punto 1.5 dell’art. 7 del 
presente contratto; 

f) per il personale mobile di cui al punto 2 dell’art. 28 del CCNL AF: 
 

f.1) il limite orario annuo del lavoro notturno, definito al punto 2.5 dell’art. 7 del presente 
contratto, in applicazione del punto 2.5 del citato art. 28 del CCNL AF; 

f.2) la diversa modalità di calcolo delle ore annue di riposo settimanale, definite in 
ciascuna sezione specifica al punto 2.7 del presente contratto, sulla base di quanto 
previsto al punto 2.4.3, lettera b), del citato art. 28 del CCNL AF; 

 

nonché delle indennità mensili legate alle prestazioni effettuate e corrisposte a titolo di 
indennità di utilizzazione professionale, come indicate al successivo punto 2, 

 

vengono riconosciuti annualmente e corrisposti su base mensile per 12 mensilità, con le 
modalità indicate al successivo punto 2 e con incidenza nella retribuzione di riferimento ai fini 
pensionistici ed ai fini dell’accantonamento del Trattamento di Fine Rapporto, gli importi di 
seguito indicati a titolo di salario di produttività: 
 

Responsabile di Struttura Operativa - Macch. Q1 1.900,92 Impiegato Direttivo A 2.127,21

Responsabile di Struttura Operativa - Uffici Q1 1.572,48 Capo Tecnico - MI B1 1.534,26

Responsabile di Struttura Operativa - Altri Q1 1.076,64 Capo Tecnico - MR B1 2.479,62

Professional Senior - Macch. Q1 1.076,64 Capo Tecnico - ONI B1 2.108,46

Professional Senior - Bordo Q1 1.076,64 Capo Tecnico - ONT B1 2.015,34

Professional Senior - Uffici Q1 1.076,64 B1
Professional Senior - Altri Q1 1.076,64 Capo Stazione B1 2.348,46

Comandante Q1 1.076,64 Macchinista B1 1.693,14

Comandante - Resp.Eserc.Manut. Q1 1.504,32 Specialista Tecnico Amministrativo B1 1.856,58

Direttore di Macchina Q1 1.076,64 Capo Treno / Capo Servizi Treno B1 1.564,86

Direttore di Macchina - Ispettore Manut.ni Q1 1.262,52 Specialista Tecnico Commerciale B1 2.051,82

Responsabile linea tecnica-operativa - Macch.          Q2 1.749,74 Coadiutore medico B1 1.856,58

Responsabile linea tecnica-operativa  - Uffici Q2 1.421,30 Tecnico Sanitario Specializzato B1 1.856,58

Responsabile linea tecnica-operativa  - Altri Q2 925,46 Ufficiale Navale B1 868,86

Progettista Q2 925,46 Ufficiale di Macchina B1 868,86

Professional  - Macch. Q2 1.749,74 Ufficiale B1 868,86

Professional - Uffici Q2 1.421,30 Nostromo B1 868,86

Professional - Altri Q2 925,46 Capo Elettricista B1 868,86

Professional Sanitario Q2 1.421,30 Capo Motorista B1 868,86

Primo Ufficiale Navale Q2 925,46

Primo Ufficiale di Macchina Q2 925,46

Primo Ufficiale Q2 925,46

Figure Professionali
Liv./ 
Pos. 
retr.
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annuo
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annuo
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Capo Tecnico - MI B2/B3 1.496,52 Operatore Specializzato della Manutenzione - MI D2/D3 1.434,77

Capo Tecnico - MR B2/B3 2.441,88 Operatore Specializzato della Manutenzione - MR D2/D3 1.876,85

Capo Tecnico - ONI B2/B3 2.070,72 Operatore Specializzato della Manutenzione - ONI D2/D3 1.624,37

Capo Tecnico - ONT B2/B3 1.977,60 Operatore Specializzato della Manutenzione - ONT D2/D3 1.492,85

B2/B3 D2/D3
Capo Stazione B2/B3 2.310,72 Operatore Specializzato Circolazione D2/D3 1.610,69

Macchinista B2/B3 831,12 Autista D2/D3 1.033,13

Specialista Tecnico Amministrativo B2/B3 1.570,92 Capo Squadra Ausiliari D2/D3 1.313,21

Capo Treno / Capo Servizi Treno B2/B3 1.527,12 Operatore Specializzato Uffici D2/D3 1.213,13

Specialista Tecnico Commerciale B2/B3 2.014,08 Operatore Specializzato di Bordo D2/D3 1.169,21

Coadiutore medico B2/B3 1.818,84 Operatore sanitario specializzato D2/D3 1.213,13

Tecnico Sanitario Specializzato B2/B3 1.818,84 Infermiere D2/D3 1.213,13

Ufficiale Navale B2/B3 831,12 Ingrassatore D2/D3 749,21

Ufficiale di Macchina B2/B3 831,12 Marinaio D2/D3 749,21

Ufficiale B2/B3 831,12 Dispensiere D2/D3 749,21

Nostromo B2/B3 831,12 Ausiliario - Circ E1 1.226,38

Capo Elettricista B2/B3 831,12 Ausiliario - MI E1 1.385,14

Capo Motorista B2/B3 831,12 Ausiliario - MR E1 1.794,46

Tecnico della Manutenzione - MI C1/C2 1.495,59 Ausiliario - ONI E1 1.524,94

Tecnico della Manutenzione - MR C1/C2 1.965,63 Ausiliario - ONT E1 1.480,42

Tecnico della Manutenzione - ONI C1/C2 1.723,95 Ausiliario - Uffici E1 1.104,70

Tecnico della Manutenzione - ONT C1/C2 1.543,23 Operatore Qualificato - Circ E1 1.226,38

C1/C2 Operatore Qualificato - MI E1 1.385,14

Tecnico della Circolazione C1/C2 1.636,23 Operatore Qualificato - MR E1 1.794,46

Tecnico di Macchina C1/C2 1.685,79 Operatore Qualificato - ONI E1 1.524,94

Tecnico di Verifica C1/C2 1.506,15 Operatore Qualificato - ONT E1 1.480,42

Tecnico Formazione Treno C1/C2 1.636,23 Cameriere E1 736,78

Tecnico di Manovra e Condotta C1/C2 1.685,79 Carbonaio E1 736,78

Tecnico di Manovra e Condotta - ex Macch. C1/C2 2.510,07 Giovanotto di Coperta E1 736,78

Tecnico di Ufficio C1/C2 1.613,67 Garzone di Camera E1 736,78

Tecnico Commerciale C1/C2 1.486,35 Garzone di Cucina E1 736,78

Tecnico Sanitario C1/C2 1.613,67 Ausiliario - Circ E2/E3 1.188,41

Tecnico Polifunzionale Cargo C1/C2 1.833,27 Ausiliario - MI E2/E3 1.347,17

Elettricista C1/C2 799,59 Ausiliario - MR E2/E3 1.756,49

Motorista C1/C2 799,59 Ausiliario - ONI E2/E3 1.486,97

Carpentiere C1/C2 799,59 Ausiliario - ONT E2/E3 1.442,45

Operaio di Coperta C1/C2 799,59 Ausiliario - Uffici E2/E3 1.066,73

Operatore Specializzato della Manutenzione - MI D1 1.472,50 Operatore Qualificato - Circ E2/E3 1.188,41

Operatore Specializzato della Manutenzione - MR D1 1.914,58 Operatore Qualificato - MI E2/E3 1.347,17

Operatore Specializzato della Manutenzione - ONI D1 1.662,10 Operatore Qualificato - MR E2/E3 1.756,49

Operatore Specializzato della Manutenzione - ONT D1 1.530,58 Operatore Qualificato - ONI E2/E3 1.486,97

D1 Operatore Qualificato - ONT E2/E3 1.442,45

Operatore Specializzato Circolazione D1 1.648,42 Cameriere E2/E3 698,81

Operatore Specializzato Circolazione - ex Macch. D1 2.472,70 Carbonaio E2/E3 698,81

Autista D1 1.070,86 Giovanotto di Coperta E2/E3 698,81

Capo Squadra Ausiliari D1 1.350,94 Garzone di Camera E2/E3 698,81

Operatore Specializzato Uffici D1 1.250,86 Garzone di Cucina E2/E3 698,81

Operatore Specializzato di Bordo D1 1.206,94 Manovale F 629,55

Operatore sanitario specializzato D1 1.250,86 Mozzo F 629,55

Infermiere D1 1.250,86 Allievo comune polivalente F 629,55

Ingrassatore D1 786,94 Piccolo di Cucina F 629,55

Marinaio D1 786,94 Piccolo di Camera F 629,55

Dispensiere D1 786,94

Importo 
annuo

Figure Professionali
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Figure Professionali
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Pos. 
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2. Il salario di produttività come sopra individuato, verrà corrisposto a decorrere dal _________ 

ed assorbirà, a decorrere dalla stessa data, le seguenti voci retributive corrisposte in precedenza: 
 

a) Indennità di utilizzazione professionale di cui ai punti 2.2, 2.3, 2.5, 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5, 
3.6, 3.7, 4, 5, 7, 8.1, 8.2, 9.5 dell’art. 34 del Contratto Aziendale di Gruppo FS del 
16.4.2003 e indennità di navigazione di cui al punto 12 dello stesso art. 34; 
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b) Gli importi annui di cui alla tabella del precedente punto 1 saranno erogati all’80% su base 
mensile, mentre il conguaglio sarà effettuato, tenendo anche conto di quanto previsto ai 
successivi punti 3 e 4, con il ruolo paga del mese di febbraio dell’anno successivo a quello 
di riferimento. 
 

3. Per l’anno di assunzione o in caso di risoluzione del rapporto di lavoro, al lavoratore spetta una 
quota di Salario di Produttività, in proporzione ai mesi lavorati, considerando mese intero le 
frazioni superiori a 15 giorni.  
 

4. L’importo mensile del salario di produttività viene ridotto di 1/26 per ogni giornata di assenza 
non retribuita. 



SALARIO di PRODUTTIVITA'

tab. A p. 2.2 e 2.3 p. 2.5, 4, 8.2 p. 7 e 8.1 per mese Conguaglio Minimi EDR 2008 Totale Oraria x 48 settim.

Responsabile di Struttura Operativa - Macch. A Q1 38,86 68,69 610,32 1.900,92 126,73 380,18 1.960,33 74,06 2.034,39 12,71 610,32

Responsabile di Struttura Operativa - Uffici A Q1 38,86 41,32 610,32 1.572,48 104,83 314,50 1.960,33 74,06 2.034,39 12,71 610,32

Responsabile di Struttura Operativa - Altri A Q1 38,86 610,32 1.076,64 71,78 215,33 1.960,33 74,06 2.034,39 12,71 610,32

Professional Senior - Macch. A Q1 38,86 610,32 1.076,64 71,78 215,33 1.960,33 74,06 2.034,39 12,71 610,32

Professional Senior - Bordo A Q1 38,86 610,32 1.076,64 71,78 215,33 1.960,33 74,06 2.034,39 12,71 610,32

Professional Senior - Uffici A Q1 38,86 610,32 1.076,64 71,78 215,33 1.960,33 74,06 2.034,39 12,71 610,32

Professional Senior - Altri A Q1 38,86 610,32 1.076,64 71,78 215,33 1.960,33 74,06 2.034,39 12,71 610,32

Comandante A Q1 38,86 610,32 1.076,64 71,78 215,33 1.960,33 74,06 2.034,39 12,71 610,32

Comandante - Resp.Eserc.Manut. A Q1 35,64 38,86 610,32 1.504,32 100,29 300,86 1.960,33 74,06 2.034,39 12,71 610,32

Direttore di Macchina A Q1 38,86 610,32 1.076,64 71,78 215,33 1.960,33 74,06 2.034,39 12,71 610,32

Direttore di Macchina - Ispettore Manut.ni A Q1 15,49 38,86 610,32 1.262,52 84,17 252,50 1.960,33 74,06 2.034,39 12,71 610,32

Responsabile linea tecnica-operativa - Macch.            B Q2 33,40 68,69 524,66 1.749,74 116,65 349,95 1.685,21 63,66 1.748,87 10,93 524,66

Responsabile linea tecnica-operativa  - Uffici B Q2 33,40 41,32 524,66 1.421,30 94,75 284,26 1.685,21 63,66 1.748,87 10,93 524,66

Responsabile linea tecnica-operativa  - Altri B Q2 33,40 524,66 925,46 61,70 185,09 1.685,21 63,66 1.748,87 10,93 524,66

Progettista B Q2 33,40 524,66 925,46 61,70 185,09 1.685,21 63,66 1.748,87 10,93 524,66

Professional  - Macch. B Q2 33,40 68,69 524,66 1.749,74 116,65 349,95 1.685,21 63,66 1.748,87 10,93 524,66

Professional - Uffici B Q2 33,40 41,32 524,66 1.421,30 94,75 284,26 1.685,21 63,66 1.748,87 10,93 524,66

Professional - Altri B Q2 33,40 524,66 925,46 61,70 185,09 1.685,21 63,66 1.748,87 10,93 524,66

Professional Sanitario B Q2 33,40 41,32 524,66 1.421,30 94,75 284,26 1.685,21 63,66 1.748,87 10,93 524,66

Primo Ufficiale Navale B Q2 33,40 524,66 925,46 61,70 185,09 1.685,21 63,66 1.748,87 10,93 524,66

Primo Ufficiale di Macchina B Q2 33,40 524,66 925,46 61,70 185,09 1.685,21 63,66 1.748,87 10,93 524,66

Primo Ufficiale B Q2 33,40 524,66 925,46 61,70 185,09 1.685,21 63,66 1.748,87 10,93 524,66

Impiegato Direttivo C A 61,97 32,04 41,32 503,25 2.127,21 141,81 425,44 1.616,43 61,06 1.677,49 10,48 503,25

Capo Tecnico - MI D1 B1 55,45 31,36 492,54 1.534,26 102,28 306,85 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Capo Tecnico - MR D1 B1 134,23 31,36 492,54 2.479,62 165,31 495,92 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Capo Tecnico - ONI D1 B1 103,30 31,36 492,54 2.108,46 140,56 421,69 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Capo Tecnico - ONT D1 B1 95,54 31,36 492,54 2.015,34 134,36 403,07 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

B1
Capo Stazione D1 B1 123,30 31,36 492,54 2.348,46 156,56 469,69 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Macchinista D1 B1 31,36 68,69 492,54 1.693,14 112,88 338,63 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Specialista Tecnico Amministrativo D1 B1 61,65 31,36 20,66 492,54 1.856,58 123,77 371,32 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Capo Treno / Capo Servizi Treno D1 B1 31,36 58,00 492,54 1.564,86 104,32 312,97 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Specialista Tecnico Commerciale D1 B1 98,58 31,36 492,54 2.051,82 136,79 410,36 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Coadiutore medico D1 B1 61,65 31,36 20,66 492,54 1.856,58 123,77 371,32 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Tecnico Sanitario Specializzato D1 B1 61,65 31,36 20,66 492,54 1.856,58 123,77 371,32 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Ufficiale Navale D1 B1 31,36 492,54 868,86 57,92 173,77 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Ufficiale di Macchina D1 B1 31,36 492,54 868,86 57,92 173,77 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Ufficiale D1 B1 31,36 492,54 868,86 57,92 173,77 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Nostromo D1 B1 31,36 492,54 868,86 57,92 173,77 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Capo Elettricista D1 B1 31,36 492,54 868,86 57,92 173,77 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Capo Motorista D1 B1 31,36 492,54 868,86 57,92 173,77 1.582,02 59,76 1.641,78 10,26 492,54

Passaggio 36/38Liv./ Pos. 
retr.

Importo 
annuo

Figure Professionali
Liv./ 
par.

IUP FISSA Passaggio 
36/38
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Capo Tecnico - MI D2 B2/B3 55,45 30,00 471,12 1.496,52 99,77 299,30 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Capo Tecnico - MR D2 B2/B3 134,23 30,00 471,12 2.441,88 162,79 488,38 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Capo Tecnico - ONI D2 B2/B3 103,30 30,00 471,12 2.070,72 138,05 414,14 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Capo Tecnico - ONT D2 B2/B3 95,54 30,00 471,12 1.977,60 131,84 395,52 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

B2/B3
Capo Stazione D2 B2/B3 123,30 30,00 471,12 2.310,72 154,05 462,14 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Macchinista D2 B2/B3 30,00 471,12 831,12 55,41 166,22 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Specialista Tecnico Amministrativo D2 B2/B3 61,65 30,00 471,12 1.570,92 104,73 314,18 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Capo Treno / Capo Servizi Treno D2 B2/B3 30,00 58,00 471,12 1.527,12 101,81 305,42 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Specialista Tecnico Commerciale D2 B2/B3 98,58 30,00 471,12 2.014,08 134,27 402,82 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Coadiutore medico D2 B2/B3 61,65 30,00 20,66 471,12 1.818,84 121,26 363,77 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Tecnico Sanitario Specializzato D2 B2/B3 61,65 30,00 20,66 471,12 1.818,84 121,26 363,77 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Ufficiale Navale D2 B2/B3 30,00 471,12 831,12 55,41 166,22 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Ufficiale di Macchina D2 B2/B3 30,00 471,12 831,12 55,41 166,22 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Ufficiale D2 B2/B3 30,00 471,12 831,12 55,41 166,22 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Nostromo D2 B2/B3 30,00 471,12 831,12 55,41 166,22 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Capo Elettricista D2 B2/B3 30,00 471,12 831,12 55,41 166,22 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Capo Motorista D2 B2/B3 30,00 471,12 831,12 55,41 166,22 1.513,24 57,17 1.570,41 9,82 471,12

Tecnico della Manutenzione - MI E C1/C2 58,00 28,86 453,27 1.495,59 99,71 299,12 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Tecnico della Manutenzione - MR E C1/C2 97,17 28,86 453,27 1.965,63 131,04 393,13 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Tecnico della Manutenzione - ONI E C1/C2 77,03 28,86 453,27 1.723,95 114,93 344,79 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Tecnico della Manutenzione - ONT E C1/C2 61,97 28,86 453,27 1.543,23 102,88 308,65 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

C1/C2
Tecnico della Circolazione E C1/C2 69,72 28,86 453,27 1.636,23 109,08 327,25 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Tecnico di Macchina E C1/C2 73,85 28,86 453,27 1.685,79 112,39 337,16 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Tecnico di Verifica E C1/C2 58,88 28,86 453,27 1.506,15 100,41 301,23 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Tecnico Formazione Treno E C1/C2 69,72 28,86 453,27 1.636,23 109,08 327,25 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Tecnico di Manovra e Condotta E C1/C2 73,85 28,86 453,27 1.685,79 112,39 337,16 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Tecnico di Manovra e Condotta - ex Macch. E C1/C2 73,85 28,86 68,69 453,27 2.510,07 167,34 502,01 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Tecnico di Ufficio E C1/C2 47,18 28,86 20,66 453,27 1.613,67 107,58 322,73 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Tecnico Commerciale E C1/C2 57,23 28,86 453,27 1.486,35 99,09 297,27 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Tecnico Sanitario E C1/C2 47,18 28,86 20,66 453,27 1.613,67 107,58 322,73 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Tecnico Polifunzionale Cargo E C1/C2 86,14 28,86 453,27 1.833,27 122,22 366,65 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Elettricista E C1/C2 28,86 453,27 799,59 53,31 159,92 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Motorista E C1/C2 28,86 453,27 799,59 53,31 159,92 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Carpentiere E C1/C2 28,86 453,27 799,59 53,31 159,92 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27

Operaio di Coperta E C1/C2 28,86 453,27 799,59 53,31 159,92 1.455,91 55,00 1.510,91 9,44 453,27
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Operatore Specializzato della Manutenzione - MI F1 D1 57,13 28,40 446,14 1.472,50 98,17 294,50 1.432,99 54,13 1.487,12 9,29 446,14

Operatore Specializzato della Manutenzione - MR F1 D1 93,97 28,40 446,14 1.914,58 127,64 382,92 1.432,99 54,13 1.487,12 9,29 446,14

Operatore Specializzato della Manutenzione - ONI F1 D1 72,93 28,40 446,14 1.662,10 110,81 332,42 1.432,99 54,13 1.487,12 9,29 446,14

Operatore Specializzato della Manutenzione - ONT F1 D1 61,97 28,40 446,14 1.530,58 102,04 306,12 1.432,99 54,13 1.487,12 9,29 446,14

D1
Operatore Specializzato Circolazione F1 D1 71,79 28,40 446,14 1.648,42 109,89 329,68 1.432,99 54,13 1.487,12 9,29 446,14

Operatore Specializzato Circolazione - ex Macch. F1 D1 71,79 28,40 68,69 446,14 2.472,70 164,85 494,54 1.432,99 54,13 1.487,12 9,29 446,14

Autista F1 D1 23,66 28,40 446,14 1.070,86 71,39 214,17 1.432,99 54,13 1.487,12 9,29 446,14

Capo Squadra Ausiliari F1 D1 47,00 28,40 446,14 1.350,94 90,06 270,19 1.432,99 54,13 1.487,12 9,29 446,14

Operatore Specializzato Uffici F1 D1 18,00 28,40 20,66 446,14 1.250,86 83,39 250,17 1.432,99 54,13 1.487,12 9,29 446,14

Operatore Specializzato di Bordo F1 D1 28,40 35,00 446,14 1.206,94 80,46 241,39 1.432,99 54,13 1.487,12 9,29 446,14

Operatore sanitario specializzato F1 D1 18,00 28,40 20,66 446,14 1.250,86 83,39 250,17 1.432,99 54,13 1.487,12 9,29 446,14

Infermiere F1 D1 18,00 28,40 20,66 446,14 1.250,86 83,39 250,17 1.432,99 54,13 1.487,12 9,29 446,14

Ingrassatore F1 D1 28,40 446,14 786,94 52,46 157,39 1.432,99 54,13 1.487,12 9,29 446,14

Marinaio F1 D1 28,40 446,14 786,94 52,46 157,39 1.432,99 54,13 1.487,12 9,29 446,14

Dispensiere F1 D1 28,40 446,14 786,94 52,46 157,39 1.432,99 54,13 1.487,12 9,29 446,14

Operatore Specializzato della Manutenzione - MI F2 D2/D3 57,13 27,04 424,73 1.434,77 95,65 286,95 1.364,22 51,54 1.415,76 8,85 424,73

Operatore Specializzato della Manutenzione - MR F2 D2/D3 93,97 27,04 424,73 1.876,85 125,12 375,37 1.364,22 51,54 1.415,76 8,85 424,73

Operatore Specializzato della Manutenzione - ONI F2 D2/D3 72,93 27,04 424,73 1.624,37 108,29 324,87 1.364,22 51,54 1.415,76 8,85 424,73

Operatore Specializzato della Manutenzione - ONT F2 D2/D3 61,97 27,04 424,73 1.492,85 99,52 298,57 1.364,22 51,54 1.415,76 8,85 424,73

D2/D3
Operatore Specializzato Circolazione F2 D2/D3 71,79 27,04 424,73 1.610,69 107,38 322,14 1.364,22 51,54 1.415,76 8,85 424,73

Autista F2 D2/D3 23,66 27,04 424,73 1.033,13 68,88 206,63 1.364,22 51,54 1.415,76 8,85 424,73

Capo Squadra Ausiliari F2 D2/D3 47,00 27,04 424,73 1.313,21 87,55 262,64 1.364,22 51,54 1.415,76 8,85 424,73

Operatore Specializzato Uffici F2 D2/D3 18,00 27,04 20,66 424,73 1.213,13 80,88 242,63 1.364,22 51,54 1.415,76 8,85 424,73

Operatore Specializzato di Bordo F2 D2/D3 27,04 35,00 424,73 1.169,21 77,95 233,84 1.364,22 51,54 1.415,76 8,85 424,73

Operatore sanitario specializzato F2 D2/D3 18,00 27,04 20,66 424,73 1.213,13 80,88 242,63 1.364,22 51,54 1.415,76 8,85 424,73

Infermiere F2 D2/D3 18,00 27,04 20,66 424,73 1.213,13 80,88 242,63 1.364,22 51,54 1.415,76 8,85 424,73

Ingrassatore F2 D2/D3 27,04 424,73 749,21 49,95 149,84 1.364,22 51,54 1.415,76 8,85 424,73

Marinaio F2 D2/D3 27,04 424,73 749,21 49,95 149,84 1.364,22 51,54 1.415,76 8,85 424,73

Dispensiere F2 D2/D3 27,04 424,73 749,21 49,95 149,84 1.364,22 51,54 1.415,76 8,85 424,73
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tab. A p. 2.2 e 2.3 p. 2.5, 4, 8.2 p. 7 e 8.1 per mese Conguaglio Minimi EDR 2008 Totale Oraria x 48 settim.

Passaggio 36/38Liv./ Pos. 
retr.

Importo 
annuo

Figure Professionali
Liv./ 
par.

IUP FISSA Passaggio 
36/38

Ausiliario - Circ G1 E1 40,80 26,60 417,58 1.226,38 81,76 245,28 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Ausiliario - MI G1 E1 54,03 26,60 417,58 1.385,14 92,34 277,03 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Ausiliario - MR G1 E1 88,14 26,60 417,58 1.794,46 119,63 358,89 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Ausiliario - ONI G1 E1 65,68 26,60 417,58 1.524,94 101,66 304,99 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Ausiliario - ONT G1 E1 61,97 26,60 417,58 1.480,42 98,69 296,08 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Ausiliario - Uffici G1 E1 10,00 26,60 20,66 417,58 1.104,70 73,65 220,94 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Operatore Qualificato - Circ G1 E1 40,80 26,60 417,58 1.226,38 81,76 245,28 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Operatore Qualificato - MI G1 E1 54,03 26,60 417,58 1.385,14 92,34 277,03 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Operatore Qualificato - MR G1 E1 88,14 26,60 417,58 1.794,46 119,63 358,89 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Operatore Qualificato - ONI G1 E1 65,68 26,60 417,58 1.524,94 101,66 304,99 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Operatore Qualificato - ONT G1 E1 61,97 26,60 417,58 1.480,42 98,69 296,08 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Cameriere G1 E1 26,60 417,58 736,78 49,12 147,36 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Carbonaio G1 E1 26,60 417,58 736,78 49,12 147,36 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Giovanotto di Coperta G1 E1 26,60 417,58 736,78 49,12 147,36 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Garzone di Camera G1 E1 26,60 417,58 736,78 49,12 147,36 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Garzone di Cucina G1 E1 26,60 417,58 736,78 49,12 147,36 1.341,28 50,67 1.391,95 8,70 417,58

Ausiliario - Circ G2 E2/E3 40,80 25,22 396,17 1.188,41 79,23 237,68 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17

Ausiliario - MI G2 E2/E3 54,03 25,22 396,17 1.347,17 89,81 269,43 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17

Ausiliario - MR G2 E2/E3 88,14 25,22 396,17 1.756,49 117,10 351,30 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17

Ausiliario - ONI G2 E2/E3 65,68 25,22 396,17 1.486,97 99,13 297,39 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17

Ausiliario - ONT G2 E2/E3 61,97 25,22 396,17 1.442,45 96,16 288,49 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17

Ausiliario - Uffici G2 E2/E3 10,00 25,22 20,66 396,17 1.066,73 71,12 213,35 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17

Operatore Qualificato - Circ G2 E2/E3 40,80 25,22 396,17 1.188,41 79,23 237,68 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17

Operatore Qualificato - MI G2 E2/E3 54,03 25,22 396,17 1.347,17 89,81 269,43 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17

Operatore Qualificato - MR G2 E2/E3 88,14 25,22 396,17 1.756,49 117,10 351,30 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17

Operatore Qualificato - ONI G2 E2/E3 65,68 25,22 396,17 1.486,97 99,13 297,39 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17

Operatore Qualificato - ONT G2 E2/E3 61,97 25,22 396,17 1.442,45 96,16 288,49 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17

Cameriere G2 E2/E3 25,22 396,17 698,81 46,59 139,76 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17

Carbonaio G2 E2/E3 25,22 396,17 698,81 46,59 139,76 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17

Giovanotto di Coperta G2 E2/E3 25,22 396,17 698,81 46,59 139,76 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17

Garzone di Camera G2 E2/E3 25,22 396,17 698,81 46,59 139,76 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17

Garzone di Cucina G2 E2/E3 25,22 396,17 698,81 46,59 139,76 1.272,51 48,07 1.320,58 8,25 396,17
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SALARIO di PRODUTTIVITA'

tab. A p. 2.2 e 2.3 p. 2.5, 4, 8.2 p. 7 e 8.1 per mese Conguaglio Minimi EDR 2008 Totale Oraria x 48 settim.

Passaggio 36/38Liv./ Pos. 
retr.

Importo 
annuo

Figure Professionali
Liv./ 
par.

IUP FISSA Passaggio 
36/38

Manovale H F 22,72 356,91 629,55 41,97 125,91 1.146,39 43,31 1.189,70 7,44 356,91

Mozzo H F 22,72 356,91 629,55 41,97 125,91 1.146,39 43,31 1.189,70 7,44 356,91

Allievo comune polivalente H F 22,72 356,91 629,55 41,97 125,91 1.146,39 43,31 1.189,70 7,44 356,91

Piccolo di Cucina H F 22,72 356,91 629,55 41,97 125,91 1.146,39 43,31 1.189,70 7,44 356,91

Piccolo di Camera H F 22,72 356,91 629,55 41,97 125,91 1.146,39 43,31 1.189,70 7,44 356,91

Totali
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Responsabile di Struttura Operativa - Macch. Q1 1.900,92 Impiegato Direttivo A 2.127,21

Responsabile di Struttura Operativa - Uffici Q1 1.572,48 Capo Tecnico - MI B1 1.534,26

Responsabile di Struttura Operativa - Altri Q1 1.076,64 Capo Tecnico - MR B1 2.479,62

Professional Senior - Macch. Q1 1.076,64 Capo Tecnico - ONI B1 2.108,46

Professional Senior - Bordo Q1 1.076,64 Capo Tecnico - ONT B1 2.015,34

Professional Senior - Uffici Q1 1.076,64 B1
Professional Senior - Altri Q1 1.076,64 Capo Stazione B1 2.348,46

Comandante Q1 1.076,64 Macchinista B1 1.693,14

Comandante - Resp.Eserc.Manut. Q1 1.504,32 Specialista Tecnico Amministrativo B1 1.856,58

Direttore di Macchina Q1 1.076,64 Capo Treno / Capo Servizi Treno B1 1.564,86

Direttore di Macchina - Ispettore Manut.ni Q1 1.262,52 Specialista Tecnico Commerciale B1 2.051,82

Responsabile linea tecnica-operativa - Macch.            Q2 1.749,74 Coadiutore medico B1 1.856,58

Responsabile linea tecnica-operativa  - Uffici Q2 1.421,30 Tecnico Sanitario Specializzato B1 1.856,58

Responsabile linea tecnica-operativa  - Altri Q2 925,46 Ufficiale Navale B1 868,86

Progettista Q2 925,46 Ufficiale di Macchina B1 868,86

Professional  - Macch. Q2 1.749,74 Ufficiale B1 868,86

Professional - Uffici Q2 1.421,30 Nostromo B1 868,86

Professional - Altri Q2 925,46 Capo Elettricista B1 868,86

Professional Sanitario Q2 1.421,30 Capo Motorista B1 868,86

Primo Ufficiale Navale Q2 925,46

Primo Ufficiale di Macchina Q2 925,46

Primo Ufficiale Q2 925,46

Capo Tecnico - MI B2/B3 1.496,52 Operatore Specializzato della Manutenzione - MI D2/D3 1.434,77

Capo Tecnico - MR B2/B3 2.441,88 Operatore Specializzato della Manutenzione - MR D2/D3 1.876,85

Capo Tecnico - ONI B2/B3 2.070,72 Operatore Specializzato della Manutenzione - ONI D2/D3 1.624,37

Capo Tecnico - ONT B2/B3 1.977,60 Operatore Specializzato della Manutenzione - ONT D2/D3 1.492,85

B2/B3 D2/D3
Capo Stazione B2/B3 2.310,72 Operatore Specializzato Circolazione D2/D3 1.610,69

Macchinista B2/B3 831,12 Autista D2/D3 1.033,13

Specialista Tecnico Amministrativo B2/B3 1.570,92 Capo Squadra Ausiliari D2/D3 1.313,21

Capo Treno / Capo Servizi Treno B2/B3 1.527,12 Operatore Specializzato Uffici D2/D3 1.213,13

Specialista Tecnico Commerciale B2/B3 2.014,08 Operatore Specializzato di Bordo D2/D3 1.169,21

Coadiutore medico B2/B3 1.818,84 Operatore sanitario specializzato D2/D3 1.213,13

Tecnico Sanitario Specializzato B2/B3 1.818,84 Infermiere D2/D3 1.213,13

Ufficiale Navale B2/B3 831,12 Ingrassatore D2/D3 749,21

Ufficiale di Macchina B2/B3 831,12 Marinaio D2/D3 749,21

Ufficiale B2/B3 831,12 Dispensiere D2/D3 749,21

Nostromo B2/B3 831,12 Ausiliario - Circ E1 1.226,38

Capo Elettricista B2/B3 831,12 Ausiliario - MI E1 1.385,14

Capo Motorista B2/B3 831,12 Ausiliario - MR E1 1.794,46

Tecnico della Manutenzione - MI C1/C2 1.495,59 Ausiliario - ONI E1 1.524,94

Figure Professionali
Liv./ Pos. 
retr.

Importo 
annuo

Figure Professionali
Liv./ Pos. 
retr.

Importo 
annuo

Figure Professionali
Importo 
annuo

Figure Professionali
Liv./ Pos. 
retr.

Importo 
annuo

Liv./ Pos. 
retr.
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Figure Professionali
Liv./ Pos. 
retr.

Importo 
annuo

Figure Professionali
Liv./ Pos. 
retr.

Importo 
annuo

Tecnico della Manutenzione - MR C1/C2 1.965,63 Ausiliario - ONT E1 1.480,42

Tecnico della Manutenzione - ONI C1/C2 1.723,95 Ausiliario - Uffici E1 1.104,70

Tecnico della Manutenzione - ONT C1/C2 1.543,23 Operatore Qualificato - Circ E1 1.226,38

C1/C2 Operatore Qualificato - MI E1 1.385,14

Tecnico della Circolazione C1/C2 1.636,23 Operatore Qualificato - MR E1 1.794,46

Tecnico di Macchina C1/C2 1.685,79 Operatore Qualificato - ONI E1 1.524,94

Tecnico di Verifica C1/C2 1.506,15 Operatore Qualificato - ONT E1 1.480,42

Tecnico Formazione Treno C1/C2 1.636,23 Cameriere E1 736,78

Tecnico di Manovra e Condotta C1/C2 1.685,79 Carbonaio E1 736,78

Tecnico di Manovra e Condotta - ex Macch. C1/C2 2.510,07 Giovanotto di Coperta E1 736,78

Tecnico di Ufficio C1/C2 1.613,67 Garzone di Camera E1 736,78

Tecnico Commerciale C1/C2 1.486,35 Garzone di Cucina E1 736,78

Tecnico Sanitario C1/C2 1.613,67 Ausiliario - Circ E2/E3 1.188,41

Tecnico Polifunzionale Cargo C1/C2 1.833,27 Ausiliario - MI E2/E3 1.347,17

Elettricista C1/C2 799,59 Ausiliario - MR E2/E3 1.756,49

Motorista C1/C2 799,59 Ausiliario - ONI E2/E3 1.486,97

Carpentiere C1/C2 799,59 Ausiliario - ONT E2/E3 1.442,45

Operaio di Coperta C1/C2 799,59 Ausiliario - Uffici E2/E3 1.066,73

Operatore Specializzato della Manutenzione - MI D1 1.472,50 Operatore Qualificato - Circ E2/E3 1.188,41

Operatore Specializzato della Manutenzione - MR D1 1.914,58 Operatore Qualificato - MI E2/E3 1.347,17

Operatore Specializzato della Manutenzione - ONI D1 1.662,10 Operatore Qualificato - MR E2/E3 1.756,49

Operatore Specializzato della Manutenzione - ONT D1 1.530,58 Operatore Qualificato - ONI E2/E3 1.486,97

D1 Operatore Qualificato - ONT E2/E3 1.442,45

Operatore Specializzato Circolazione D1 1.648,42 Cameriere E2/E3 698,81

Operatore Specializzato Circolazione - ex Macch. D1 2.472,70 Carbonaio E2/E3 698,81

Autista D1 1.070,86 Giovanotto di Coperta E2/E3 698,81

Capo Squadra Ausiliari D1 1.350,94 Garzone di Camera E2/E3 698,81

Operatore Specializzato Uffici D1 1.250,86 Garzone di Cucina E2/E3 698,81

Operatore Specializzato di Bordo D1 1.206,94 Manovale F 629,55

Operatore sanitario specializzato D1 1.250,86 Mozzo F 629,55

Infermiere D1 1.250,86 Allievo comune polivalente F 629,55

Ingrassatore D1 786,94 Piccolo di Cucina F 629,55

Marinaio D1 786,94 Piccolo di Camera F 629,55

Dispensiere D1 786,94
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ART. 23 
INDENNITA’ DI UTILIZZAZIONE PROFESSIONALE 

INDENNITA’ DI CONDOTTA, INDENNITA’ DI SCORTA  
E INDENNITA’ DI NAVIGAZIONE 

 
Indennità di utilizzazione professionale Quadri 
 
1. Per i Quadri che, a decorrere dal ________, accederanno alla posizione retributiva Q1 e per 

i lavoratori che accederanno al livello professionale Q – Quadri (posizione retributiva Q2), 
le misure mensili dell’indennità di utilizzazione professionale possono variare come segue: 

 

a) per i Quadri nella posizione retributiva Q1:  da un minimo di  €   63,52 
ad un massimo di  € 418,59; 

b) per i Quadri nella posizione retributiva Q2:  da un minimo di  €   59,39 
ad un massimo di  € 272,43. 

 
2. L’indennità di utilizzazione professionale di cui al precedente punto 1 non viene corrisposta 

nelle giornate di assenza non retribuita e, in caso di malattia, nelle prime 7 giornate di assenza. 
 

In tali casi, al lavoratore non verrà corrisposto l’importo dell’indennità di utilizzazione 
professionale pari ad 1/26 per ogni giornata di assenza. 

 
Indennità di condotta 
 
3. Per il personale che svolge attività di condotta dei mezzi di trazione ferroviario è istituita, a 

decorrere dal__________, l’indennità di condotta, nelle misure orarie di seguito individuate: 
 

condotta diurna a doppio agente      €   5,20 
condotta notturna a doppio agente     €   8,70 
condotta diurna agente unico       €   9,60 
condotta notturna agente unico      € 11,80 
condotta diurna agente solo      € 13,00 
condotta notturna agente solo      € 14,80 
condotta diurna macchinista equipaggio misto   €   9,50 
condotta notturna macchinista equipaggio misto   € 13,50 

 
4. Nelle giornate di presenza in servizio in riserva, in disponibilità non attiva, in attività di 

traghettamento (ivi compreso il servizio di tradotta e manovra), per la partecipazione a corsi 
disposti dall’azienda per la formazione/aggiornamento professionale e per il conseguimento delle 
abilitazioni, al personale di macchina verrà corrisposta, a decorrere dal _____________, una 
indennità giornaliera di € 11,20. 

 
Indennità di scorta 
 
5. Per il personale di bordo è istituita, a decorrere dal _______, l’indennità di scorta, nelle 

misure orarie di seguito individuate: 
 

scorta diurna       € 2,24  
scorta notturna       € 4,40 
scorta diurna con equipaggio agente solo  € 2,99 
scorta notturna con equipaggio agente solo     € 5,15 

 
6. Nelle giornate di presenza in servizio in riserva, in disponibilità non attiva, per la partecipazione 

a corsi disposti dall’azienda per la formazione/aggiornamento professionale e per il 
conseguimento delle abilitazioni, al personale di scorta verrà corrisposta, a decorrere dal 
_________, una indennità giornaliera di € 3,50. 
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Indennità di utilizzazione professionale personale navigante 
 
7. Per il personale navigante del settore navi traghetto è confermata, a decorrere dal_________, 

l’indennità di utilizzazione professionale nelle misure giornaliere individuate nella Tabella A, 
colonne A e B del punto 11 del presente articolo. 

 
7.1 L’indennità di utilizzazione professionale mensile per i Quadri individuata ai punti 1 e 2 del 

presente articolo viene corrisposta al solo personale navigante con le figure professionali di 
Primo Ufficiale Navale, Primo Ufficiale di Macchina e Primo Ufficiale del livello Quadri 
(posizione retributiva Q2) e di Comandante e Direttore di Macchina del livello Quadri 
(posizione retributiva Q1) di cui all’art. 27  (Classificazione Professionale) del CCNL AF. 

 
7.2 L’indennità di utilizzazione professionale individuata nella colonna A della Tabella A del 

punto 11 del presente articolo viene corrisposta al personale navigante iscritto nei ruoli 
marittimi che presta servizio presso i Reparti Nautici ed in turno di porto ed anche quando 
l’applicazione del turno di porto avviene in porto non di residenza. 

 
7.3 L’indennità di utilizzazione professionale individuata nella colonna B della Tabella A del 

punto 11 del presente articolo viene corrisposta al personale navigante iscritto nei ruoli 
marittimi che, impiegato a terra, svolge attività connesse con l’esercizio della navigazione. 

 
7.4 Nelle giornate di presenza in servizio per la partecipazione a corsi disposti dall’azienda per 

la formazione/aggiornamento professionale e per il conseguimento delle abilitazioni, nonché 
nelle giornate di assenza diverse da quelle indicate al successivo punto 7.5, ai lavoratori 
verrà corrisposta, in luogo dell’indennità di utilizzazione professionale di cui ai precedenti 
punti 7.2 e 7.3, un’indennità di utilizzazione giornaliera nelle misure indicate nella colonna 
D della Tabella A del punto 11 del presente articolo.  

 
7.5 L’indennità di utilizzazione professionale di cui ai precedenti punti 7.2 e 7.3 non viene 

corrisposta nelle giornate di assenza non retribuita e nelle prime 7 giornate di malattia. 
 
Indennità di navigazione 
 
8. A decorrere dal __________ è confermata, per il personale navigante delle navi traghetto, 

un’indennità di navigazione corrisposta allo scopo specifico ed esclusivo di tener conto delle 
caratteristiche peculiari richieste per lo svolgimento della navigazione marittima e per 
l’espletamento delle attività connesse alle operazioni commerciali e ferroviarie, nelle misure 
indicate, per ogni giornata-turno, nella colonna  C della Tabella A del punto 11 del presente 
articolo. 

 
9. Nelle giornate di presenza in servizio per la partecipazione a corsi disposti dall’azienda per la 

formazione/aggiornamento professionale e per il conseguimento delle abilitazioni, nonché nelle 
giornate di assenza diverse da quelle indicate al successivo punto 10, ai lavoratori verrà 
corrisposta, in luogo dell’indennità di navigazione di cui al precedente punto 8, un’indennità 
giornaliera nelle misure indicate nella colonna D della Tabella A del punto 11 del presente 
articolo. 

 
10. L’indennità di navigazione di cui ai precedenti punti 8 e 9 non viene corrisposta nelle giornate di 

assenza non retribuita e nelle prime 7 giornate di malattia. 
 

11. Misure dell’indennità di utilizzazione professionale e dell’indennità di navigazione per il 
personale del settore delle navi traghetto 

 
Tabella A 
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Indennità di 
navigazione

I.U.P. nelle 
giornate di 
assenza

(A) (B) (C) (D)

Livello 
profess.le

Settore Figura professionale
Importo 

giornaliero
Importo 

giornaliero
Importo 

per giornata/turno
Importo

per giornata/turno

Mozzo
Allievo comune polivalente
Piccolo di cucina
Piccolo di camera

Cameriere
Carbonaio
Giovanotto di coperta
Garzone di camera
Garzone di cucina
Ingrassatore
Marinaio
Dispensiere
Elettricista
Motorista
Carpentiere

Comuni Operaio di coperta 25,24 12,93 8,41 8,09
Ufficiale Navale
Ufficiale di Macchina
Ufficiale
Nostromo
Capo Elettricista
Capo Motorista
Primo Ufficiale Navale
Primo Ufficiale di Macchina
Primo Ufficiale
Comandante
Direttore di Macchina

NOTE:
 (A)  Corrisposta al personale iscritto nei ruoli marittimi che presta servizio presso I Reparti Nautici ed in turno di porto, anche quando l'applicazione

 del turno di porto avviene in porto non di residenza.

 (B)  Corrisposta al personale iscritto nei ruoli marittimi che, impiegato a terra, svolge attività connesse con l'esercizio della navigazione.

 (C)  Corrisposta allo scopo specifico ed esclusivo di tener conto delle caratteristiche peculiari richieste per lo svolgimento della navigazione marittima
e per l'espletamento delle attività connesse alle operazioni commerciali e ferroviarie.

(1)  Ai Marinai utilizzati come "timoniere" l'indennità di navigazione è maggiorata del 3% per ogni giornata-turno.

Q2 Stato Maggiore 51,40 27,11

Q1 Stato Maggiore 75,48 47,77 45,42

31,09 13,05 10,23 8,97

27,76

25,24 12,93 8,41

8,54

B

Stato Maggiore 26,73 16,50 8,85

C
Sottufficiali 26,05 12,99 8,69

10,43

Capi Servizio

Indennità di utilizzazione 
professionale

8,09

8,09

E Comuni 25,24 12,93 8,41 8,09

F Comuni 25,24 12,93 8,41

D Comuni (1) (1)

 
 


