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Prot. n. 110/SU/AF_fs/ar 
 
Oggetto: informativa turni equipaggi 
 
 

Da un primo esame delle informative ricevute sui turni degli equipaggi a seguito 
dell'applicazione del nuovo CCNL, al di là delle valutazioni tecniche sui singoli allacciamenti 
contenuti nei grafici, rileviamo che i dati non sono sempre completi, in quanto non corrispondono 
a quanto previsto dalle norme sulle procedure di confronto rispetto agli obblighi informativi. 

 
 Riscontriamo inoltre che la Divisione Trasporto Regionale e la Divisione Cargo non hanno 
ancora inviato alcun dato in merito. 
 
             Riteniamo poi che la prima fase di applicazione del nuovo contratto richieda un esame 
puntuale della assegnazione dei servizi fra impianti, secondo il criterio imprescindibile della 
ripartizione dei volumi secondo la collocazione delle consistenze, e che sia quindi urgente 
l'attivazione dei tavoli nazionali per tutte le Divisioni per riequilibrare la produzione, laddove 
necessario. 
 
    Ciò' non può' avvenire in assenza di dati precisi su consistenze e fabbisogni, ripartiti 
secondo la loro reale utilizzazione sul territorio, per procedere poi a una valutazione circa eventuali 
proposte di ricollocazione della produzione fra gli impianti. 
 
 Dai dati parziali inviatici, infatti, riscontriamo ingiustificati spostamenti di produzione che 
determinerebbero esuberi in alcuni territori e carenze in altri. 
 
 A questo proposito ribadiamo le perplessità' già' espresse dalle scriventi circa i criteri di 
definizione delle stime di fabbisogno del personale mobile, ad iniziare dalla assoluta 
discrezionalità' nella definizione del coefficiente sostituzione assenti. 
 
 
         Le Segreterie Nazionali 


