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Oggetto: Orario di lavoro. 
 
 
Dai territori pervengono numerose segnalazioni sulla presentazione di nuovi turni di lavoro 
con decorrenza 1° settembre 2012 che non si limitano a recepire il passaggio dalle 36 alle 
38 ore settimanali, in attesa dei previsti confronti territoriali, ma  stravolgono 
pesantemente quelli in essere e l’applicazione degli accordi nazionali. 
 
A tal proposito è utile ricordare che il punto 1.7 dell’art.13 del Contratto Aziendale Gruppo 
FS firmato in data 20 luglio 2012 conferma tutte le modalità in essere in tema di orario di 
lavoro, alla data di entrata in vigore del Ccnl Mobilità/Area AF e del C.A. Gruppo FS. 
 
In riferimento a quanto sopra siamo a richiedere il rispetto delle norme contrattuali 
riportando il tutto nell’alveo delle corrette relazioni industriali, come peraltro ampiamente 
condiviso nell’articolato contrattuale,  affrontando la tematica dell’orario di lavoro nelle 
specifiche riunioni territoriali, attenendosi sino alla loro definizione ad una mera gestione 
del transitorio senza alcuna operazione di cambiamento radicale dei vigenti turni di lavoro. 
 
Distinti saluti. 
 
Roma, 30 agosto 2012 
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