INTESA SULLE RELAZIONI SINDACALI

Le Societd Trenitalia S.p.A, LeNord S.r.l. & TLN Srl e le OOSS FILT-CGIL Segreteria Nazionale,
FILT-OGIL Segreteria Regionale Lombardia, FIT-CISL Segreteria Nazionale, FIT-CISL Segreteria
Regionale Lombardia, UILT-UIL Segreteria Nazionale, UILT-UIL Segreteria Regionale Lombardia,
FAST FERROVIE Segreteria Nazionale, FAST FERROVIE Segreteria Regionale Lombardia, UGL
Trasporti Segreteria Nazionale UGL Trasporti Segreteria Regionale Lombardia, Segreteria Provinciale
UGL , ORSA Segreteria Nazionale, ORSA Segreteria Regionale Lombardia, FAISA-CISAL Segreteria
Regionale, unitamente alla RSU 57 Div. Trasp. Reg. Lombardia e al Coordinamento Interaziendale RSU
gruppo FINM, hanno convenuto quanto segue. '

Nel quadro dell’esame congiunto le parti hanno concordato un modello di relazioni industriali che verra
adottato in TLN, di seguito esplicitato.

TLN si impegna con le strurnure sindacali firmatarie del presente verbale di accordo ad attivare un
tavolo di confronto congiunto a partire dal 15 dicembre 2009, con I'obiettivo di accompagnare il
percorso verso la fase del conferimento, in particolare attraverso la verifica e I'approfondimento del
piano industriale, del processo di armonizzazione contrattuale, con riferimento al cenl della mobilita in
discussione a livello nazionale. '

Restando da definire questioni relative ai diritti del personale, da attuare al termine di questa prima fase
rransitoria, il negoziato proseguird con la tempistica sopra definita, per definire 1 complessi aspetti,
tuttora apertl, di riorganizzazione del lavoro e di disciplina contratruale collettiva posti dal nuovo
processo societario, anche considerando I'adozione di eventuali soluzioni ad personam per il personale

conferito.

Durante il periodo di affitto dei due rami d'azienda il confronto sindacale riguardante Je materie di
competenza del secondo livello verra svolto da TIN Sd con le OO.SS/RSU titolari del rapporto

negoziale nei rispertivi rami conferiti e nel rispetto dei ccnl attualmente
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Le OO.SS., ritengono che ai lavoratori di Trenitalia e di LeNORD che transiteranno definitivamente,
al termine del periodo di affitto del ramo d&’ amenda a TLN, debbano essere riconosciuti ad personam i

trattamenti e i diritti normativi e retributivi di cui ertivi punti A) e B) del verbale di accordo del 11
novembre 2009.
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