VERBALE DI ACCORDO

s ligiorno 28 maggio 2018 in Roma —~ Sono presenti le seguenti parti:

¢ Per Azienda MAST SPA con sede in Roma alla Via Roncilione 3 rappresentata dalla Dott.ssa
Cristiana Liguori (entrante-Mandataria), anche in rappresentanza della MIGIFRA SRL e LA
LUMINOSA SRL

e Per !l Consorzio UNILABOR con sede in Barbarano Vicentino alla Via del Commercio, 13
rappresentata dal Dott. Angelo Frigo (entrante) '

Per iz soicieta uscenti:

e [ CNCP in rappresentanza delle cooperative La Carovana sc di Verona, Portabagagli Mestre, Coop
Smiszzmento Udine nelia persona del Dott. Gaetano D’Altrui, dal dott. Fabio Tavani e dal dott,
Sergio Accorsi

o la Coopservice Soc. Coop. P.A. con sede in Reggio Emilia alla via Rochdale, 5 — Risulta

asseris

1 i R

Perle 00.SS. di Categoria :

o Perla FILT CGIL Nazionale - il Sig. Gaetano lacobucci

® Periz FILT CiSL Nazionale - ji Sig. Giorgio Ghiglione

® Peria GILTRASPORYI Nazionale — jj Sig. Massimo Ferretti

o Periz UGL TAF Nazionale — il Sig. Sandro Vacata

¢ Per'alALPAS Or.s.z. Nazionale — il Sig. Claudio Fiorenza

5L FAST CONFSAL — Naziorale — Ia Sig.ra Sabrina Mancini

© Periz i
Sono zlires) oresenti |2 Segreterie Regionali/Territoriali interessate.

Oggetto: Cambic 2ppalio ver la gestione dei “servizi integrati di pulizia e igiene ambientale di iocali ed aree
aperte al 2.&3)ico e non, ubicaii nej complessi immobiliari di stazioni ferroviarie del network Centostazioni

S.p.a. Lotio =

Premesso ches:

In data ccizing, e parti si sono inconirate per I'espletamento della procedure di cambio appalto secondo
quanto pravisio dai¥art. 15 del CONL Mobilita- Attivita Ferroviarie 16 dicembre 2016, relativo ai servizi di cui
alf oggetic.

o LR aleST SPA — LHNILABOR - MIGIFRA SRY - [ 4 LUMINOSA SRL risulta aggiudicataria da parte di
Centnstzzioni SPA delle attivita di cut in oggetto con decorrenza del 15 giugno 2018
f

e Leczcziztd uscentihzmno trasmesso all’ATi gli eicnchi del personale (come da elenco allegato) che
BrEine farvizio prasso ghi impiant ferroviari del lotto 4 Centostazioni spa

e UAT irtence iascizre, secondo quanto previsto dalle normative vigenti e in accordo con if committente,
in =ivnarento con iz formula del sub-avpalto | seguenti impianti alle seguenti imprese come di seguito



©  LaMast Spa sub affiders 3 CPB 1952 Padova la stazione di Padova
©  UNILABOR soc. Consortila sub affiders a Coop. Portabagagli Mestre la stazione di Treviso

© L3 Mast Spa sub affiders a Coop Smistamento Udine le stazioni di Monfalcone, Gorizia,
Pordenone

-& MAST SPA sub affiders 5 Coop La Carovana la stazione di Bergamo

[&]

Gli 2.2 ienlanti saranno cos) affidati all'interno dellAT| e precisamente:

YAST SPA: Milano Poria Garibaldi, Milano Lambrate, Milano Rogoredo, Domodossola, Verbania,
Tieste, Udine

o

¢ N ABGR soc Consortiie: Lodi, Treviglio, Rovereto, Vicenza, Castelfranco Veneto, Rovigo,
Iaijung, Manrtova, Varese

“o L LOMINGS A SRE: Corne, Lecco, Gallarzte, Pavia, Sondrio.

Tulto cid premesso le parti concordano guanto segue: <_{Z
Vo 1

lezrarzsse e Vatlegato sono arce integranti c/s| resente varbale.
K f=

Al szrsonzia rientrznte nelfambito del presente accordo (come da elenco ailegato), le societ3
appicnarenno il CCNL Mobilita - Attiviea Ferroviarie del 16 dicembre 2016 e ss.mm.ii. (di seguito CCNL
Cooad ecezrione di tutii lavoratori iripiegati nelle attivity dei bagni e che vedono 0ggi loro

2T un CONL sitferente da tuello sopra citato, gli stessi transiteranno con gli stess; diritti giuridici
Lomichz normativi in &ssere, in ouanto non rientrant; nel perimetro defle attivita lavorative per come

. Cratori, preserti nel perimertio di appalto, esclusi i bagni, a cui alla data odierna non
€ Erdiinzto il CCNY AF del 16/12/2016, al fine g poter applicare lo stesso ., Fimpresa subentrante,
forrula s ne prapostz lavorativs equivalenta in terrini economici e di sviluppo orario 2 guella in
@sti’s, ancnein funziona delle esiganze tecnico Operative interne al perimetro dicui allart, 15 del CCNL
8Pt Izl zlsingois lavorziore,

ToESsumerant o tuid | lavo-ztori avenii diritto senza soluzione dj continuitd con
- T Remne indetermingie con decorrenza 15.06.2018, con Passaggio diretio ed immediato,
oo di prova, orevia varifica delle yltime o (nove) buste paga dalla data dj pubblicazione della
aiStato, susblicazione awenuta it 5 marzo 2018,

ill‘

whE del avaratore & vomilinicata dirzitamente all'interessato con lettera nelia quale sara
LT ST JUERTS adicato all'ait. 17, cornmz 4 dat CONL applicato.

Ne sugc v cuj o riscontrassero nadempiment ga parte delle imprese subappaltatrrci, ovvero nef caso
i Il ST dovassere zndare g ouer {ine o nel casa in cui l'impresa subappaltatrice dovesse
worsil srevist dalia vigante nermativa, owvvero fosse messa in liquidazione owvero

+ W 4 o B4




. ‘awvio di procedure concorsuali o dichiarazione di fallimento, le societa costituenti I'AT|
assusnerannotuttl i lavoratori interessati previo incontro con le 00.SS. firmatarie del presente accordo.

7. Le pzrii precisano che alla scadenza deil’appatto tutiii lavoratori impiegati presso le ditte subappaltarici

sente acquisizione di personale gia irapiegato nell'appalto non costituisce in alcun modo
imento di azienda o di parte di azienda, in guanto il nuovo appaltatore, soggetto gia presente ed
opz. irie nel settore & dotato di oropria struttura organizzativa, produttiva e operativa e, pertanto, sono
prec=rti evidenti eiementi di discontinuitd cha determinano una specifica identity di impresa, in
0ss& wio ell’art. 28 comma 3 dei D.0gs 276/2003.

S. | nowminztivi dal lave ratori, livels, perametri d’inquadramenio e le condizioni contrattuali riportate
‘ dezato nviato dailz saciety uscenis, saranno oggeatto di verifiche all’atto dell’assunzione al
fine -7 zerzntire i vizno rispette o quanto nrevisto dal CCNL zpplicato.

‘=tsei assenti per raalattia, infortunio, maternita e altre cause ostative per le quali &
. rvizione del pogic zllz data dj Pa3s3gglio, saranno assunti dalle societ subentranti, alle
e coradiziont econornicaz, normative e conitrattuaii cosi come sopra specificato, al rientro

BE. LvENTI Ziscovd essere coinunicato dallAzienda uscente tempestivamente, cosi come previsto dal

tz fzlto che b fando di Previcenra comgplamentare del settore & il “Fondo EUROFER”,

i fmacc la continuicd della coniribuzione al citato Fondo per i lavoratori che vi hanno
preczoanicmente aderito e, per quefli che vi aderiranno, previa formale richiesta di adesione. |
Coolowdcsifonce Surclersons computati suzli elementi dzila retribuzione mensile sotio richiamati:

:ALninloonietiaal], di et il nuato 2 detiart, 68 del CCNL Mobilita/ area AF
LErvanbns individuzie of cui al punis 4 deil’at. 68 dal CCNL Mobilitad/ area AF
s-cnerdlpariedicd di anzizniia, di cui allzrt. 69 del CCNI. Mobilita/ area AF

: rl, dicuiallzrt, 71 dal CONL Mobilita/ area AF

sulalfart. 72 del CONL Mobilita/ area AF

fiietico 2 carice &l daiore di lzvoro o del lavoratore associato, calcolato sugli elemnti

/744@_\.4

=718 convocate, essendo Iz Zoop Service risultata assente, fe 00.56S.
0 € nel contempo dichiarano che a stessa, dovra prowedere alla
2 apporic mziurats al 14 giugno 2018, a titolo esemplificativo e non
zrsilits, ferle, =x Festivita, TFR, una tantum accantonata dal mese di
:.3lasi artra competenza maturata e non corrisposta. Stessa cosa dovra
che non zavessero proseguire nelle attivita,

ite le suddetie competenze nel tempi e nei modi previsti dal CCNL
3 cornungue non oltre i 60 giorni dalla data odierna, le 00.5S. al fine
ez lolditti de zvoratori, intrzorenderanno tutte le iniziative del caso.

SR IILEIMIEN IS 21O Che i cresanie oassaggio appalto & avvenuto nal pieno rispetto
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- "oni'r; enno entro i 15 luglio 2012 af fine di monitorare I
ueli croblematiche riscontrate neliz

andamento del cambio appaltoe

gestione delle attivita lavorative.
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