
VERBALE DI ACCORDO  

 
Addì 15 aprile 2020, in Milano 

Tra 
 

Mercitalia Intermodal S.p.A., nelle persone del Dott. Federico Mogioni, Direttore 
Amministrazione, Finanza e Controllo, Personale, Sicurezza e Qualità e della Dott.ssa 
Francesca Buzio, Responsabile Personale e Organizzazione della Società Mercitalia 
Intermodal S.p.A. e nella persona della Dott.ssa Noemi Pantile, Direttore Risorse Umane e 
Organizzazione della Subholding Mercitalia Logistics S.p.A. 

 
e 

le Organizzazioni Sindacali Nazionali  
FILT-CGIL, nella persona di Alessandro Piras 
FIT-CISL, nella persona di Quirino Archilletti  
UILTRASPORTI, nella persona di Angelo Cotroneo 
le Organizzazioni Territoriali 
FILT-CGIL, nella persona di Marco Cillo 
FIT-CISL, nella persona di Luca Salomoni  
le RSA Marco Daprà e Giuseppe Spadaro 

 
premesso che: 

 
le Parti hanno sottoscritto in pari data verbale di incontro per l’esame congiunto relativo 
all’emergenza COVID-19, convenendo di ricorrere alla Cassa Integrazione Ordinaria, così 
come previsto dall’art.19 D.L.18 del 17 marzo 2020, quale strumento necessario al fine di 
ridurre al minimo l’impatto sociale derivante dallo stato di crisi conseguente all’emergenza 
epidemiologica da COVID-19 in atto presso l’Azienda; 
 
     le Parti concordano che: 
 

• fermo restando che la misura della Cassa Integrazione Ordinaria sarà calcolata 
secondo le norme vigenti per tale ammortizzatore, la Società integrerà il suddetto 
trattamento per il sostegno del reddito fino al 100% della retribuzione lorda mensile 
e/o giornaliera che sarebbe spettata al lavoratore per le prestazioni non rese (ivi 
compresi i ratei di 13^, 14^, ferie); 
 

• il pagamento della prestazione di cassa integrazione ordinaria verrà anticipato 
dall’azienda e conguagliato successivamente con l’INPS così come previsto dalla 
normativa vigente. 

 
Mercitalia Intermodal S.p.A.   Per le OO.SS.  
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