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PARTE I
SISTEMA DI RELAZIONI INDUSTRIALI E DIRITTI SINDACALI

CAPO I - SISTEMA DI RELAZIONI INDUSTRIALI

Art. 1 - Relazioni Industriali 12.6.2015 *

Art.2 - Assetti contrattuali 12.6.2015 *

Art.3 - Contratto collettivo nazionale di lavoro 12.6.2015 *

Art.4 - Secondo livello di contrattazione 17.6.2015 *

Art.5 - Procedure di negoziazione a livello aziendale 12.6.2015 *

CAPO II - DIRTTI SINDACALI

Art.6 - Contributi sindacali 12.6.2015 ~

Art.7 - Affissione 12.6.2015 *

Art.8 - Permessi sindacali 22.10.2015 ~

Art. 9 - Istituzione, funzionamento e prerogative delle Rappresentanze
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12.6.2015 ~
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Art.11 - Assemblee dei lavoratori 22.6.2015 *

Art.12 - Referendum 12.6.2015 ~

Art.13 - Locali 12.6.2015 *
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Art.20 - Lavoro a tempo parziale 4.6.2015 *
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Art.22 - Contratto di apprendistato professionalizzante 4.6.2015 ≈ 

Art.23 - Somministrazione a tempo determinato 4.6.2015 *

Art.24 - Telelavoro 4.6.2015 *

Art.25 - Altre tipologie di lavoro flessibile 4.6.2015 *
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ORARIO DI LAVORO

Art. 27 - Orario di lavoro 23.7.2015 ≈ 

Art. 28 - Lavoro straordinario 22.7.2015 *

Art. 29 - Ferie 1.6.2015

Art. 30 - Festività soppresse 1.7.2015 ~

Art. 31 - Trasferta e altri trattamenti per attività fuori residenza di servizio 1.7.2015 *
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Art. 33 - Permessi ex lege 104/1992 22.6.2015 *

Art. 34 - Misure per la conciliazione delle esigenze di cura, di vita e di lavoro 23.9.2015 ~
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Art. 36 - Patente di guida e CQC 22.6.2015 *

Art. 37 - Provvedimenti per il contrasto dell'evasione tariffaria 22.6.2015 *

Art. 38 - Fondo Bilaterale di Solidarietà 22.6.2015 *
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RETRIBUZIONE

Art. 39 - (...)
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1 - Profili Professionali Apprendistato 4.6.2015 *

2 - Procedura negoziale accesso prestazioni Fondo Bilaterale Solidarietà 22.6.2015
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