
NOTA INFORMATIVA
SU PREMIO DI RISULTATO

Il primo semestre 2015 si chiude in attivo per il Gruppo FS confermando il trend
positivo degli ultimi anni in termini di bilancio.

I ricavi operativi sono aumentati dello 0,7% ed il risultato netto fa
registrare una crescita del 2,5% sul secondo semestre 2014.

Al raggiungimento di tali obiettivi ha dato il suo contributo fattivo e fondamentale del
lavoro, ponendo, di fatto, le condizioni per l’apertura del confronto sul “ premio di
risultato ” relativo agli anni 2013 e 2014, cosi come previsto dall’articolo 29 del
CCNL Aziendale FS.

I risultati certificati dal CdA di FS, non dal Sindacato, dimostrano che gli obiettivi di
produzione, efficienza e qualità aziendali sono stati ancora una volta raggiunti e
conseguentemente autorizzano le Segreterie Nazionali a richiedere un incontro
urgente allo scopo di definire gli indici di produttività e le misure medie di premio di
risultato da liquidare.

Dopo una serie positiva di risultati di bilancio che ricomprende anche gli anni 2013 e
2014 il Gruppo FS non può più rinviare la discussione sul premio di risultato.

Nei prossimi giorni la Filt CGIL si farà promotrice di una richiesta di convocazione
unitaria di apertura di tavolo specifico di confronto.
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